
PAIKALLINEN VIRKA-JA TYÖEHTOSOPIMUS KVTES TASOPALKKAJÄRJESTELMÄN C TASON YLITTÄVÄSTÄ D JA E 

LISÄTASOISTA ERÄISSÄ PALKKARYHMISSÄ 

Mikkelin kaupunki ja allekirjoittaneet yhdistykset tekevät seuraavan paikallisen sopimuksen, jota 

sovelletaan Mikkelin kaupungin palveluksessa oleviin viranhaltijoihin ja työntekijöihin sopimuksen 

soveltamisalan mukaisesti 

Tämä sopimus KVTES tasopalkkajärjestelmän C tason ylittävästä D ja E lisätasoista eräissä palkkaryhmissä 

perustuu KT yleiskirjeen 3/2025 pöytäkirjamerkintään virka- ja työehtosopimus KVTESin palkkausluvun ja 

palkkahinnoitteluliitteiden muutoksista (tasopalkkajärjestelmä).  KVTES I luvun 4 §:ään otetun 

pöytäkirjamerkinnän mukaisesti tasopalkkajärjestelmä eli KVTES II luvun määräykset 7–12 § ovat 

velvoittavia eikä niistä voi paikallisesti sopia toisin. Pöytäkirjamerkinnän mukaan paikallisesti voi kuitenkin 

sopia palkkaryhmiin C-tason yläpuolisista lisätasoista (esim. D ja E), jos sopimiselle on osaamisen ja vastuun 

määrittelemiseen liittyvä perusteltu syy. Erikseen tällä sopimuksella sovittujen palkkaryhmien osalta  

työnantajalla on iso kirjo tehtäväsisältöjä paikallisesti sovittavissa palkkaryhmissä, ettei kolme tasoa kaikissa 

tilanteissa riitä. 

1 § Sopimuksen tarkoitus 

Tällä paikallisella sopimuksella sovitaan Mikkelin kaupungin KVTES sopimusalan 

tasopalkkajärjestelmän palkkaryhmien eräät hallinnon johtavat asiantuntijatehtävät 

(1ASI42), Eräät hallinnon asiantuntijatehtävät (1ASI44) sekä ICT-alan asiantuntijatehtävät 

(1ICT40) C tason ylittävistä lisätasoista.  

2 § Sopimuksen soveltaminen 

Sopimusta sovelletaan Mikkelin kaupungin palkkaryhmissä palkkaryhmien eräät hallinnon 

johtavat asiantuntijatehtävät (1ASI42), Eräät hallinnon asiantuntijatehtävät (1ASI44) sekä 

ICT-alan asiantuntijatehtävät (1ICT40) valtakunnan tasopalkan OSVA tasoista. 

3 § Palkkaryhmät eräät hallinnon johtavat asiantuntijatehtävät (1ASI42), Eräät hallinnon 

asiantuntijatehtävät (1ASI44) 

Palkkaryhmät eräät hallinnon johtavat asiantuntijatehtävät (1ASI42), eräät hallinnon 

asiantuntijatehtävät (1ASI44) on sovittu paikallisesti osaamisen ja vastuun OSVA tasoksi D 

lisätaso.  

4 § Palkkaryhmä ICT-alan asiantuntijatehtävät (1ICT40) 

ICT-alan asiantuntijatehtävät (1ICT40) on sovittu paikallisesti osaamisen ja vastuun OSVA 

tasoksi D ja E lisätaso. 

Sopimus sitoo työnantajaa ja allekirjoittaneita pääsopijajärjestöjä, kun se on kaupunginhallituksen 

kokouksessaan hyväksymä ja osapuolten allekirjoittama. Sopimus astuu voimaan 1.9.2025 ja on voimassa 

määräaikaisesti 31.12.2027. 

 

Tätä sopimusta on tehty kaksi (2) yhtäpitävää kappaletta, yksi kummallekin sopijaosapuolelle. 
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